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Hakaniemi nousee uuteen kukoistukseen 2021, kun sen sydamﬂae
syntyy Siltasaari 10 - sekoitus luovan alan yrityksié; startupeqa 3
sekd huippumodernia ja energiatehokasta toimistoarkk
Kulttuuripalvelut, ravintolat, hotellit, meri ja kaupungin
parhaat yhteydet tekevat Hakaniemesta ainutlaatuisen.
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Tuomas Hulkkonen
040 6516347

Mari Harkonen
050 375 5531

Sahkoavusteisella fillarilla tydmatkat taittuvat nap-
parasti. Samalla kohoaa kunto ja ilmastopddstot
vahenevat. Tyosuhdepyordan verovapaus on lisinnyt
sahkopyorien houkuttelevuutta entisestdan.

TEKSTI TUOMAS I. LEHTONEN KUVA ELECTROBIKE

yosuhdepyorailysta tu-

li vuodenvaihteessa ta-

loudellisesti aiempaa fik-

sumpi vaihtoehto, silld
pyordetu tuli ansiotuloverosta va-
paaksi 1200 euroon asti. Jos pyoran
kustannukset on jaettu neljille vuo-
delle, voi tyontekija hankkia tulove-
rovapaasti maksimissaan 4800 eu-
ron hintaisen fillarin.

- Ty6suhdepyoriksi hyviksy-
tddn perinteinen lihasvoimalla kul-
keva polkupyori tai sahkopyora,
jonka moottori avustaa kulkua vain
poljettaessa. Sihkopyordan mootto-
riteho saa olla enintddn 250 wattia ja
moottorin tulee lopettaa pyo6rdilyn
avustaminen 25km/h nopeudessa,
Suomen vanhimman siahkopyoriin
erikoistuneen yrityksen, Electrobi-
ken Jani Jokinen kertoo.

Tyosuhdepyordan hankintamalli
on samanlainen kuin tyésuhdeau-
toissakin. Tyonantaja hankkii tyon-
tekijan ty6- ja vapaa-ajan ajoja var-
ten perinteisen tai sihkodavustei-
sen polkupyoran. Tyypillisesti pyo-
rd hankitaan 2-4 vuoden rahoitus-
taileasing-sopimuksella tai suoraos-
tona. Sopimuksen padttyessa tyon-
tekija voi lunastaa pyoran itselleen.
Electrobikella lunastushinta on noin
prosentti hankintahinnasta.

Vaivatonta matkantekoa

Jokinen nikee tyosuhdepyordilyn
tuovan merkittivid etuja seka tyon-
tekijille ettd tyonantajalle. Tyomat-
kapyordilyn on tutkimuksissa todet-
tu parantavan kuntoa, toiminta- ja
tyokykya sekd stressinhallintaky-
kyd. Lisdksi se vahentdd sairauspois-

saoloja keskiméérin 4-6 paivaa vuo-
dessa. Kun tyomatka taitetaan au-
ton sijaan pyoralld, vihenevit luon-
nollisesti my6s ilmastopadstot.

Kaupunkiolosuhteissa py6rd on
myo0s joustava, nopea ja ndppard
kulkuviline. Parkkipaikkojen met-
séstys ja ruuhkissa seisominen jda
pyoriillessa historiaan. Ja kertoo-
han pyo6riily my6s paljon yksilon ja
yrityksen arvoista.

- Sdhkoavusteinen kaupunki-
maastopyord ja retkipyord ovat hy-
vid valintoja ty6ajoon. Kunto nou-
see kuten tavallisessakin pyoréi-
lyssd, ja avustus auttaa tarvittaes-
samatkantekoa. Niin ei tarvitse uu-
vuttaa ja hiestyttad itseddn ennen
ty6vuoroa. Tutkimusten mukaan
sahkopyorilld myo6s pyordilladn noin
50 prosenttia pidempii tydmatkoja
kuin tavallisilla pyorilld. Akun koos-
ta riippuen yhdella latauksella voi
ajaa 60-120 kilometria.

Avaimet kdteen -periaate

Vuonna 2009 perustettu Electrobike
on Suomen vanhin sahkdépydriin eri-
koistunut yritys. Se on myo0s aloitta-
nut ensimmaiseni toimijana sihko-
pyorileasingin. Yritykselld on asiak-

kainaan muun muassa lukuisia yri-
tyksid sekd Tampereen kaupunki.
- Rditdloimme asiakkaalle sopi-
van leasing-paketin, johon voidaan
sisdllyttad pyoran ohella huollot ja
tarvittavat varaosat. Hintamme ovat
kilpailijoihin verrattuna edulliset,
silld suurena toimijana olemme on-
nistuneet neuvottelemaan rahoi-
tuksen koron ja ehdot kohdilleen.
Epamadrdisid toimistomaksuja tai
muita lisdkuluja ei leasing-hintaan
lisdtd. Me maahantuomme pyorat
itse, antaen joustoa hinnoitteluun.
Electrobike myy vain laaduk-
kaita ja kestdvid sahkopyoria. Vali-
koimaan kuuluvat oman, Suomes-
sa kehityn Boostbike-merkin lisdk-
si muun muassa Husqvarnan ja R

Toihin pyoraily
parantaa kuntoa
laskien samalla
tyomatkailun
ilmastopaastoja.

Raymon & Ruff Cyclesin fillarit. Py6-
rien hintahaitari on noin 2400-4700
euroa. Saatavana on myos laaja va-
likoima pyoérien lisdvarusteita, pyo-
railytarvikkeita seka varaosia.

- Pyorda kannattaa aina ennen
ostoa koeajaa liikkeessimme Tam-
pereen Lielahdessa tai Vantaan
Tammistossa. Sopivin malli 16ytyy
testaamalla. Meilld on runsaasti
pyoramalleja ja eri runkokokoja koe-
ajettavana. Asiantuntevat myyjam-
me auttavat asiakkaan kayttotar-
peeseen ja mittoihin sopivan pyo6-
rdn valinnassa. Sdddamme pyoran
asiakkaalle sopivaksi ja tarvittaes-
sa ajoasento viimeistellddn satulaa,
satulatolppaa tai ohjainkannatinta
vaihtamalla. Teemme pyoérille aina
luovutushuollot jaannamme asiak-
kaalle perehdytyksen pyoran kayt-
t66n, Jokinen summaa.

Kun sopiva py6rd on 16ytynyt,
sille voi tilata kuljetuksen kotiovel-
le verkkokaupasta tai myymalasta.
Jatkossa tyosuhdepyoéran huollat-
taminen onnistuu kitevasti, sil-
14 Electrobike avaa tind vuonna
valtakunnallisen huoltopistever-
koston, joka kattaa kaikki Suomen
maakuntakeskukset.
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Tybasentoa tulisi vaihtaa tyopadivan aikana, mutta se voi olla hankalaa, koska kotiin ei aina ole mahdollista rakentaa erillista tyopistetta.

Hyva tyoasento on

tarkea myos eta

Etdtyo on tullut jadadak-
seen. ErgoFinland Oy on
kehittanyt tuotteita tata
silmalld pitden yli viiden
vuoden ajan, tuoden
markkinoille valmiin
konseptin ja valikoiman
erilaisia apuvalineita.

TEKSTI ERGOFINLAND
KUVA ERGOFINLAND

dhesvuoden ajan on eletty
poikkeusaikoja, kun val-

tava maara tyoikaisista

on tehnyt t6itd kotoa k-

sin. Kotitoimistojen ergonomiaan
ei heti panostettu, kun odotettiin
tyopaikalle paluuta. Etatyosuositus
kuitenkin jatkuu, eikd kukaan pys-
ty ennustamaan kauanko se kestaa.
Puutteet kotitoimistojen ergono-
miassa alkavat nédkya jo tuki- ja lii-
kuntaelinvaivoissa. Kotikonstein on
pyritty 16ytaméaén helpottavia rat-
kaisuja, hankittu sdadettdvia tyo-

pOytid ja tuoleja helpottamaan is-
tumatyo6td. Osa tyonantajista on
herdnnyt tukemaan tyontekijoita
etdergonomiahankinnoissa. Suuri
osa tyontekijoistd joutuu kuitenkin
hankkimaan vilineet kotiin omalla
kustannuksellaan.

Kotona ty6piste kuntoon

Kotona t6itd tehddin usein keittion
pOydédn ddressd eikd tyotuolikaan ole
optimaalisin. Ty0asentojen vaihte-
luvoi unohtua, tai se on kotioloissa
hankalaa. ErgoFinland Oy:n avain-

01SSa

asiakaspaallikko, toimintaterapeut-
ti Hanna Ojutkankaan mukaan oli-
si tarkedd saada lisdttya aktiivisuut-
ta etdtoissa.

- Olisi hyva rakentaa sellainen
tyOpiste, jossa tydskentely onnistuu
seisten ja istuen, jatkaa yrityksen
toimitusjohtaja Lucas Lonnqvist.

Riittdvat tauot ja jaloittelu tyén
lomassa on tirkedd hyvinvoinnin
kannalta. Yritykset ovat tarjonneet
henkilokunnalleen usein vain vélt-
tdmattomat tyovélineet kotitoimis-
tolle, kuten lappérin ja hiiren.

- Viliaikaisratkaisuna tdma toi-
mii, mutta pidemmén paalle tyopis-
te on oltava ergonomisesti suunni-
teltu. Tyotehtdvista riippuen esi-
merkiksi useampi nédytt6 on tyoteh-
tavan luonteen vuoksi tarpeellista.

Monissa yrityksissd pohditaan,
miten jatkossa toimia toimitilojen-
sa suhteen. Etityo tulee jatkumaan
normaalina kiytdntona, ja tyotd voi-
daan tehdé paikasta riippumatta.

- Monipaikkainen ty6 tuo var-
masti vaihtelua, mutta tima lisda
sitd, ettd tyontekijan ergonomiasta
on huolehdittava paikassa kuin pai-
kassa, muistuttaa Lonnqvist.

ErgoFinlandin tuotteet mahdol-
listavat hyvan tyoskentelyasennon,
lisddvat liikettd ja parantavat tyo- ja
toimintakykya. Tuotteiden kehitys-
tyOssd ja suunnittelussa on muka-
na terveysalan ammattilaisia, ku-
ten tyofysioterapeutteja. Terveys-
designilla on tidrkea osa yrityksen
strategiassa.

Ergonomia on ensiarvoisen tar-
kedd, jotta voidaan ylldpitda tyo- ja
toimintakykyad sekd vahentdi sai-
raspoissaoloja. ErgoFinlandin tuot-
teet on kehitetty ja valikoitu muun
muassa mahdollistamaan aktiivi-
nen ja hyvéryhtinen tyoskentely
pienissakin tiloissa.

Lisaa liikett3 tydpaiviin
Kotiin ei aina ole mahdollista raken-
taa erillista tyOpistettd. ErgoFinlan-
dinratkaisu on pienet ja kevyet apu-
vilineet, kuten seisomatyon mah-
dollistavat GetUpDesk-tyodtasot.
Poydan paille asetettavat tasot saa
sdddettyd sopivalle korkeudelle niin
seisomatyotd tehtdessi kuin aktiivi-
tuolia kaytettdessa.

Kotimainen GetUpDesk light on
ollut huippusuosittu seisomatyota-
so kotitoimistoihin. Sen saa helpos-
ti kolmeen osaan ja kompaktisti sdi-
lytettyd vaikkapa sdngyn alle. Tyot
pysyvat paremmin poissa mieles-
td, kun tytason saa piiloon. GetUp-
Desk lightiin 16ytyy my0s lisdvarus-
teita yksil6llisen tarpeen mukaan.

Tarkedd on huomioida se millai-
sella alustalla seistdan.

- Esimerkiksi parkettilattia on
melko kova. Ratkaisuja 16ytyy: on
pehmeitd mattoja ja aktivointilau-
ta Gymba, Lonngvist kertoo.

- Gymba-aktivointilaudalla sei-
sominen pitad kiyttdjansa liikkeessa
jaauttaa paremman seisomaryhdin
saavuttamisessa. Gymbaa voidaan
verrata kdvelyyn lihasaktiivisuuden
suhteen. Monet tutkimukset osoit-
tavat, ettd tyopdivaan tulisi sisdltya
liikettd, Ojutkangas toteaa.

Seisontamatot puolestaan keven-
tavit selkddn ja jalkoihin kohdistu-
vaa kuormitusta, ja seisominen on
nivelystdvallisempdd. Tuotteita voi
hy6dyntia tyon lisdksi myos muis-
saarjen toiminnoissa lisdédm&in ar-
kiaktiivisuutta.

Tuotteiden terveyshyotyjen li-
sidksi myo6s niiden kotimaisuus on
ErgoFinlandille tirked arvo.

- Kun kehitdmme uutta tuotetta,
mietimme ensin, voiko sen valmis-
taa Suomessa, Lonnqvist avaa.

Koronapandemian myotd run-
saasti lisddntyneen etdtyon ansios-
ta ErgoFinlandin vienti on hyvés-
sd kasvussa.

- Maailmalta ei ehka 10ydy toista
ndin valmista konseptia etdtyovali-
neiden suhteen, Lonnqvist toteaa.
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Laiteratkaisuja kokonaispalveluna tarjoavan DESK Peaknetin palvelumyynnin johtaja Matti Vdisanen, myyntipaallikkd Samuli Yrttimaa ja toimitusjohtaja Elmo Vdisdnen.

Hallittu ja turvallinen
paluu takaisin toimistolle

Yrityksissd on pandemian
myota totuttu yhdistele-
maddn toimisto- ja etatyo-
ta. Hybridimallinen tyo-
tapa asettaa uudenlaisia
vaatimuksia tyoymparis-
tolle ja tyokaluille.

TEKSTI TIMO HAMALAINEN
KUVA JUHA ARVID HELMINEN

ESK Peaknet Oy:n toi-
mitusjohtajana toimiva
Elmo Viisidnen haluaa
kaantaa yritysten joh-
don katseen aikaan, jolloin korona
onrokotusten turvin seldtetty ja pa-
luu toimistoille on taas mahdollista.
- Monet asiakkaamme pohtivat
parhaillaan strategiaa, kuinka paluu
toimistolle saadaan sujumaan hal-
litusti. Aihe puhuttelee kaikkia yri-
tyksen toiminnoista vastaavia paat-
tdjia ylintd johtoa myoten.
Viisdnen huomauttaa, ettd tyo-
tapojen muutos vaikuttaa niin tyo-

tiloihin ja niiden kayttdasteeseen
kuin tapoihin, joilla henkil6sto on
yhteydessd keskendin ja asiakkai-
siin. Microsoft Teamsin ja Google
Meetin kaltaisten tyokalujen kayt-
t0 neuvotteluihin ja asiakastapaa-
misiin on yrityksille jo arkipdivaa.
- Digitaalisia kanavia kiytetddn
yhteydenpitoon varmasti myos jat-
kossa aiempaa enemmén. Muutos
on niin suuri, ettd johdon pitda var-
mistaa, ettd yritykselld on kdytossa
hybridimalliseen tyontekoon tarvit-
tavat laitteet, ratkaisut ja palvelut.

Palvelut kuukausimaksulla
DESK on vuonna 2014 perustettu
kotimainen tyontekijéidensi omis-
tama yritys. Yhtio tarjoaa toimivi-
entilojen ja tehokkaiden kokousten
laiteratkaisut kokonaispalveluna.

- Palveluihin kuuluvat niin lait-
teiden jajarjestelmien suunnittelu,
asennus, yllapito kuin huoltokin.
Ajatuksena on, ettd yritys saa yh-
destd paikasta kaikki tarvitseman-
sa vilineet ja kalusteet toimistoti-
loihin seké kotitoimistoihin.

DESK toimittaa laitteet avaimet
kiteen -periaatteella, jolloin yritys

voi keskittya liiketoimintaansa.

- Tekniset ratkaisut, niiden suun-
nittelu ja hankinta kaatuvat yleensa
yrityksen IT-henkil6stén kontolle.
Tama on usein heille ylimadrdinen
ty0, joka vaatii paneutumista erilai-
siin vaihtoehtoihin. Heiddn kump-
paninaan suunnittelemme tarpeen
mukaiset jarjestelmat ja helpotam-
me hankintapaitosten tekoa.

Kokonaispalveluidean mukai-
sesti DESK on jdrjestdnyt palvelui-
den hankinnoille vaihtoehtoisia ra-
hoitusmalleja. Sitd varten se tekee
yhteisty6td GRENKEnN kanssa, joka
kuuluu GRENKE AG -konserniin.

- Sen sijaan, ettd yritys sitoisi paa-
omaa DESKin toimittamiin laittei-
siin ja palveluihin, se voi hankkia ne
kayttoonsa helposti budjetoitavalla
kuukausiveloituksella. Palveluso-
pimuksen pituus vaihtelee vuodes-
ta viiteen vuoteen. Sopimus kattaa
laitteet ja kaikki palvelut yllapitoa
ja huoltoa myé6ten, kertoo myynti-
paallikko Peter Sandell GRENKEItA.

Vierailijat hallintaan
Viime vuonna DESK laajensi vali-
koimaansa vierailijanhallinta- ja

tilanvarausjarjestelmiin. Tilanva-
rausjarjestelmin kautta henkilos-
t0 voi varata tiloja kiyttoonsa. Jar-
jestelma kertoo my0s toimipisteen
parkkipaikkatilanteen.

Perinteisesti vierailijat ja tyonte-
kijat kohtaavat toimistotiloihin tul-
lessaan ensimmaiseksi aulapalvelu-
henkilon. Kaytdnto on paikoin saa-
nut rinnalleen ilmoittautumisauto-
maatit. Jarjestelma tarkistaa vierai-
lijan kulkuoikeuden, tulostaa vie-
railijakortin ja ilmoittaa vastaanot-
tajalle vierailijan saapumisesta. Li-
sdksi jarjestelma pyytaa vierailijan
joko odottamaan aulatiloissa tai oh-
jaahdnet oikeaan suuntaan. Lisdoh-
jeita saa reitin varrelle sijoitetuista
infotauluista.

Kun etéty0 lisdantyy, tyoskentely
toimistolla vahenee. Lisdksi monil-
le voi riittdd tyopiste toimistohuo-
neen sijasta. Tatd muutosta voidaan
seurata toimitiloihin asennettavien
sensorien avulla. Ndissa ratkaisuis-
sa DESK hyodyntaa dlykasta ALSOn
AllThingsTalk IoT -palvelualustaa.

- Sensoreilla mitataan tilojen
kayttoastetta ja kdyttdjamadaria.
Data auttaa yritystd tekemaéén toi-

mitiloihin liittyvid pddtoksid, kuten
vahentdamé&in kokonaistilaa tai te-
keméddn muutoksia huonejakoon,
avaa ALSOn IoT -liiketoiminnasta
vastaava johtaja Tero Blomgqvist.
Huoneisiin voidaan asentaa myos
olosuhteita, kuten lampétilaa, va-
laistusta, meluisuutta ja hiilidioksi-
dimiirid, mittaavia antureita.

Laitehallinnan
ulkoistaminen

Ulkoistamalla AV-laittei-
den ylldpidon, vastuu lait-
teiden toiminnasta siirtyy
asiantuntijoiden kasiin.

Neuvottelutilojen tek-
niikka on talloin standar-
doitu ja dokumentoitu.

Yrityksen resursseja va-
pautuu muihin tehtaviin.
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Hyvinvoivat tyontekijat ovat tuottavia

Jatkuva etdty6 on tuotta-
nut monelle etatyoldiselle
kolotuksia ja kivistyksia,
koska tyopisteen ergo-
nomiassa voi usein olla

oni toimistotyo6ldi-
nen on tehnyt pian
vuoden t0itd etdnd.
Etatyo ei ole heiken-
tanyt tyotehoa vaan jopa pdinvas-
toin: ahkerat ja tunnolliset tyonte-

ta ergonomiasta johtuvia vaivoja.
Paata kivistad, niskat ja hartiat ovat
jumissa ja kisid jaytad jannetuppi-
tulehdukset. Syy on selvi: kotoi-
sen tyopisteen tydasennot ja tyo-
vélineet ovat harvoin samalla ta-

vasti ylla tyopisteiden ergonomiaa.
Tyoterveyshuollosta tulee fysiote-
rapeutteja neuvomaan tydasennois-
sajasopivien tyévilineiden hankin-
nassa seka kdytossd. TyOpisteiden
sddnnolliset ergonomiatarkastuk-

le kerry kivistyksista ja kolotuksis-
ta johtuvia sairaspoissaolopaivia.

Vaatimattomuus pois
Suomalainen tyontekija on Ruuska-
sen mukaan usein vaatimaton pyy-

kijit tekevit kotona vahintddn sen  solla kuin ty&paikalla. set ovat tyontekijoiden terveydestd tdmddn kohennusta tyopisteensd
perusteellisia puutteita. miti ennen toimistolla. . . huolehtivissa yrityksissd osa tydter- — ergonomiaan. Tyénantajalle ei puo-
Samalla kun tyétehoon pysynyt ~ Tyonantajan vastuu veyshuoltoa. Tyénantajan velvolli-  lestaan tule mieleen kotityGpistei-

TEKSTI JUKKA NORTIO
KUVA PETRA KOTRO

ennallaan, on etityo tuottanut mo-
nille ergonomiaongelmia ja heikos-

Tyo6terveyslaitos ja tyopaikkojen
tyoterveyshuolto pitavit kiitetta-

Contour Designin Key Account Manager Joonas Ruuskanen korostaa etdtyon ergonomian merkitysta.
Verotuksen tulonhankintavahennyksiin voi sisallyttaa kohtuullisen maaran hankintoja kotityopisteelle.

suus on lain mukaan ennalta ehkis-
td tyoperdisten sairauksien syntya.

- Mikdli tydnantajat eivit paran-
na etdtyontekijoiden tyopisteiden
ergonomiaa, voi edessa olla ikdvia
yllatyksid kun ajat normalisoituvat.
Osa tyontekijoistd voi heikon ergo-
nomian vuoksi olla huonossa kun-
nossa etdtyon seurauksena. Tastd
syntyy merkittdvid kuluja yrityksil-
le, Contour Designin Key Account
Manager Joonas Ruuskanen sanoo.

Rannetuet, rullahiiret, ergono-
miset ndppdimistot, asianmukai-
set ndytot ja muut ergonomiaa pa-
rantavat tyovilineet auttavat paran-
tamaan ergonomiaa. Niitd asianmu-
kaisesti kdyttdva ja siksi hyvinvoiva
tyontekija on tuottava, eikd hinel-

Hyva ergonomia
etatyopisteella

ennaltaehkaisee
sairaspoissaoloja.

den asianmukainen kalustaminen.

- Onneksi meilld on valveutunei-
ta tyonantajia, jotka huomioivat eta-
tyOssa tyontekijoidensi tyodolot ja
investoivat heiddn tyopisteidensa
ergonomiaan myos kotioloissa.

Jos tyonantaja ei halua investoi-
da etétyOpisteeseen, kannattaa jo-
kaisen etdtyo6ldisen parantaa tyo-
pisteensi ergonomiaa oman tervey-
tensd vuoksi. Tahan kannustaa ve-
rotus, jossa tulonhankintavihen-
nykseen voi siséllyttdd kohtuullisen
madran kotityOpisteeseen tehtyjen
hankintojen kuluja.

- Kotityopisteen ergonomiaa
kannattaa ldhted kohentamaan ver-
taamalla sen oheislaitteita ja kalus-
tusta tyopaikan tyopisteeseen. Jo-
kainen oivaltaa, ettei tyOpistee-
seen ole hankittu turhia apuvali-
neitd. Sen kalustus on vahimmadis-
taso, johon kotona kannattaa pyr-
kid, Ruuskanen valaisee.

Contour Designin tuoreella Rol-
lerMouse mobilella etdty6ldinen voi
parantaa merkittdvasti ergonomi-
aansa. Sen muotoilu auttaa ehkéise-
madn vadrid tydasentoja seké lievit-
tdmaan kehon jannityksia ja kipuja.
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Joustavia toimitiloja yrityksille tarjoavan VillageWorksin yhteisékoordinaattori Maiju Liimatta seka brandi- ja markkinointipaallikké Nelli Steer Rico-koira sylissaan.

Designmatto keraa

Logomatto vangitsee taatusti katseen toimistoissa,

katseet

kulmat voivat ajan mittaan nousta

julkisissa tiloissa ja sisdankaynneissda. Helppohoitoi-
nen ja yksilollinen matto kestaa kulutusta ja aikaa.

TEKSTI HELEN PARTTI KUVA JUHA HARJU

sot liikekeskukset, aulatilat

ja toimistot tarvitsevat mat-

toja, jotka kestdvit parhaim-

millaan tuhansien jalkapari-
enaiheuttaman kulutuksen péivit-
tdin. Logomatto.fi tarjoaa kaiken-
kokoisille toimijoille mahdollisuu-
den valmistaa ainutkertaisia mat-
toja, jotka lisddvat viihtyisyyttd ja
tuovat tilalle lisdarvoa.

- Voimme lisdtd mattoon logon tai
brindinmukaisen kuvion sekd kayt-
tai erilaisia vareja ja kuoseja, kertoo
mattojen maahantuoja, Cleor Oy:n
toimitusjohtaja Pasi Huumarsalo.

Logomattoja kiytetddn pddosin
joko kuramattoina, jolloin niissd on
kumireunat, tai sisustusmattoina
ilman reunoja. Maton voi sovittaa
haluamallaan tavalla muuhun ym-
pdristoon ja sisustukseen. Suunnit-
telussa vain taivas on rajana.

Selkea tilaus ja toimitus

Lyhytnukkainen logomatto sopii
nayttdvistd edustustiloista aina
pieniin liikehuoneistoihin, ja niitd
voi valmistaa joko monta tai vain
yhden kerrallaan. Tilaus on help-
po kdynnistda logomatto.fi-sivus-

tolla, josta 10ytyy selkedsti Aloita
suunnittelu -painike.

- Asiakkaan pitda tietdd ainoas-
taan maton koko ja arvio siitd, kuin-
ka paljon ihmisia kavelee pdivittdin
maton yli. Ehki hinelld on myo6s
ajatus, miltd maton tulisi nayttda.
Upotamme sitten asiakkaan ldhet-
tdmén grafiikkatiedoston toivot-
tuun mattoon ja ldhetamme tie-
doston hyvaksyttaviksi. Siind yh-
teydessd varmistamme grafiikan
asettelun ja oikeat varisdavyt, Huu-
marsalo selventda.

- Jotkut asiakkaat valitsevat mat-
toon ainoastaan varin Pantone-va-
rikartasta. Véri voi kuulua heidédn
brandiins, eivétka he ole loytineet
sopivan varistd mattoa muualta.

Mattoa voi my6s muotoilla ha-
luamallaan tavalla, sillé siini ei ole
pitkittiisia loimia. Matonkulman
voi vaikkapa leikata pyoreédksi mu-
kailemaan yrityksen logon ilmetta.

Valmis matto saapuu asiakkaalle
keskimaérin parissa viikossa.

Helppohoitoista laatua
Monissa matoissa on usein se har-
millinen ominaisuus, ettd maton

pystyyn ja korottaa ndin kompas-
tumisen riskid. Logomatoissa ei ole
tdtd vaaraa. Nailonnukka on kiin-
nitetty suoraan synteettisestd ku-
mista valmistettuun pohjaan, joka
varmistaa sen, ettd matto pysyy va-
kaasti paikoillaan myos idkkédédna ja
paljon kiytettyna.

Jos matto sattuisi jostain syystd
nousemaan toisesta reunasta sei-
niai pitkin ylos, se asettuu alas las-
keutuessaan sulavasti jdlleen alku-
perdiseen asentoonsa ja pysyy sii-
nd vakaasti ja tasaisesti paikallaan.

Synteettinen materiaali sallii ma-
ton pesun huoletta 60 asteessa. Ha-
ju- tai homehaittaa ei esiinny, kos-
ka matossa ei kidytetd luonnonma-
teriaaleja. Tamd on huomattava etu
varsinkin talvisin, jolloin matot py-
syvét usein markind pitkid aikoja
erityisesti ulkosisdankaynneissa ja
tuulikaapeissa. Lika irtoaa matosta
helposti ja vaivattomasti.

Jokaisessa tilatussa matossa on
aina vahintdan kahden vuoden vi-
ri- ja sdilyvyystakuu seka laaduk-
kaat materiaalit, jotka tiyttavit ra-
kennusteollisuuteen sdddetyt palo-
luokitusvaatimukset.

Logomatot ovat todellisia kesta-
van kehityksen airueita. Ne ndytta-
vét visuaalisesti miellyttavilta vie-
ld useiden vuosien jilkeen sellaisis-
sakin paikoissa, joissa ne kohtaavat
viikoittain kovaakin kaytt6d ja par-
haimmillaan tuhansia ylikulkuja.

Cleor Oy:n toimitusjohtaja Pasi Huumarsalo esittelee mattoa, joka toimii
julkisten tilojen sisustuksessa tai persoonallisena kuramattona.

Joustava tyotila yhdistaa

eta- ja toimistotyon hyodyt

Koronakriisi mullisti
tyotapoja: yha suurempi
osuus tyostd tehdadn
kotoa kadsin. Yritykset
pohtivat nyt, miten yh-
distella eta- ja lahityota
luontevasti. Muutos lisda
joustavien tilojen tarvetta.

TEKSTI TIMO HAMALAINEN
KUVA JOONA RAEVUORI

oimitiloja vuokraavassa
VillageWorksissa tyota-
pojen muutos on niky-
nyt myynnin kasvuna.

- Tammikuun myyntimme oli
yksi parhaista. Eniten kysyntia on
pienille toimistoille ja kokoustiloil-
le, kertoo VillageWorksin brandi- ja
markkinointipdéllikko Nelli Steer.

VillageWorks on suurin joustavia
tyotiloja tarjoava itsendinen yritys
Suomessa. Yhtiolld on yhdeksén toi-
mistohotellia pddkaupunkiseudulla.

Steer on vakuuttunut, ettd pan-

demia muuttaa tyoskentelytapoja
pysyvasti. Johtajat ja tyontekijit ei-
vt endd koronakriisin jalkeen halua
palata vanhoihin toimintatapoihin.

Etdtyolld on hyvit puolensa,
mutta se ei poista tarvetta tyosken-
nelld kasvokkain. Ideointi jainnova-
tiivisuus kukoistavat parhaiten, kun
ihmiset tekevit t6itd ryhméana. Eta-
tyon vastapainoksi kaivataan yhtei-
sollisyyttd ja kohtaamisia.

- Meille on tullut asiakkaita, jot-
ka hakevat vaihtoehtoja perinteis-
ten isojen toimistojen ja varsinkin
avokonttoreiden tilalle. Tyonte-
koon halutaan joustavuutta hybri-
dimallisella tyonteolla, jossa yhdis-
tellddn etdtyotd ja toimistotyo6ta.

Vuokralle osa-aikaisesti
VillageWorks tarjoaa asiakkailleen
erikokoisia toimistoja, kokoustiloja,
podcast-studioita ja workshop- se-
ki coworking-tiloja. Coworking tar-
koittaa tydskentelyd muiden kanssa
yhteisessd tyOymparistossa.
Toimistohotelleissa asiakkailla
on kiytossdan yhteiset aulapalve-
lut. Pakettiin kuuluvat tee ja kahvi,
tulostus- ja kopiointi, internet seka

ergonomiset kalusteet sahkopoyti-
neen. Toimistohotelli pitdd huolen
my0s tilojen siivouksesta.
Maaliskuussa VillageWorks lan-
seeraa uuden Timeshare-konseptin.
Sen mukaisesti yritys tai tyontekiji
voi vuokrata jatkuvalla sopimuksel-
la pienen toimistotilan yhdestd nel-
jaan paivaan viikossa. Tyontekijoil-
14 on kiytossidn lukittavat lokeri-

Ideat kukoistavat
parhaiten, kun
ihmiset tekevat
toita ryhmana.

kot, johon he voivat jattda tavaroi-
ta turvallisesti sdil66n.

- Yritys voi siten kutsua tyon-
tekijansa koolle esimerkiksi kah-
deksi paiviksi viikossa ja pitédi lo-
put etdtyopadivind. Siten toimisto-
tila ei koskaan seiso tyhjan pantti-

na. Tehokkaalla tilankdytolld sekd
VillageWorks ettd asiakkaat voivat
pienentdd toimitilakustannuksia ja
edistdi kestdvaa kehitysta.

VillageWorks tarjoaa Timeshare-
toimistoja neljissa toimipistees-
saan Helsingissa: Eteld-Esplanadil-
la, Erottajalla, Kampin Sdahkotalos-
sa ja Lauttasaaressa.

- Timeshare tarjoaa mahdolli-
suuden kokonaisvaltaiseen toimis-
tokokemukseen, mutta osa-aikai-
sesti. Toimintaa voidaan laajentaa
myos uusiin toimipisteisiin.

Toimistojen lisdksi Steer nostaa
esiin vuokrattavat kokoustilat.

- Kokoustiloja on padkaupunki-
seudulla tarjolla vain vdhén, ja nii-
den vuokraus on yleensi kallista.
Meilld kokoustilojen tuntivuokra
keskustan toimipisteissa alkaa 20
eurosta plus arvonlisdvero. Vuok-
raan sisdltyvat samat palvelut kuin
toimistohotellin asiakkaille.

Vastuullisuus isossa roolissa
VillageWorksin joustavat toimisto-
hotellipalvelut on Steerin mukaan
suunnattu kaiken kokoisille yrityk-
sille ja organisaatioille yksinyrittdjat

mukaan lukien. Tiloja voi vuokrata
koko-tai osapdiviisesti.

- Ensisijaisesti tiloja vuokraa-
vat pienet ja keskisuuret yritykset,
joista osa on luopumassa omista toi-
mitiloistaan. My0s suuret yritykset,
joilla on iso toimitila kaupungin ul-
kopuolella, voivat avullamme tarjo-
ta hybridi-mallisen ratkaisun tyén-
tekijoilleen.

Steerin mukaan VillageWorksille
on tilojen tarjonnan lisdksi tarkead
kehittia toiminnan vastuullisuutta.
Sitd silmailld pitden yhti6é on hake-
massa Ekokompassi-sertifikaattia.

Ekokompassi on Suomen luon-
nonsuojeluliiton omistama ympa-
ristojarjestelma ja sertifikaatti, joka
auditoidaan ulkoisesti. Ymparist6-
jarjestelmaa kayttdva toimija sitou-
tuu jirjestelman kriteereihin ja toi-
minnan jatkuvaan parantamiseen.

- Ympiristoohjelma péivitetdan
vuosittain ja se auditoidaan kolmen
vuoden vilein, joten tyd ymparis-
tovaikutusten pienentdamiseksi on
jatkuvaa.

VillageWorks on mukana myos
Visit Finlandin kehittdmassa Sustai-
nable Travel Finland -ohjelmassa.
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Hyva sisa
parantaa tyokykya

ilma

Puhdas sisdilma on sekd tyonantajan etta tyontekijan
edun mukaista. Se vahentaa sairauksia, lisaa viihty-

vyyttd ja parantaa tyokykya.

TEKSTI TIMO HAMALAINEN KUVA NAXOR FINLAND OY

isdilman laatu ja sen ongel-
mat ovat tutkimuksen kes-
toaiheita. Eikd ihme, silla
vietimme ldhes 90 pro-
senttia ajastamme sisétiloissa.

Sisdilmaan joutuu epdpuhtauksia
monista ldhteistd. Thmiset itsessddn
tuovat ja levittdvat epapuhtauksia
ymparistoon. Ilman ja kosketuksen
valitykselld levidvat virukset ja bak-
teerit aiheuttavat terveyshaittoja.

Rakennus- ja sisustusmateriaa-
leista seka laitteista erittyy ilmaan
erilaisia kemiallisia yhdisteita. Si-
satiloihin ajautuu epdapuhtauksia
my6s muun muassa ilmanvaihdon,
vuoto-ilmavirtojen ja avonaisten ik-
kunoiden kautta.

- Thmiset reagoivat huonoon si-
sdilmaan monin eri tavoin. Oireina
voiolla silmien, nendn ja kurkun dr-
sytystd, padnsarkya, yskia, aivaste-
lua ja visymystd, toteaa Wulff Naxo-
rin myyntipaallikko Thomas Hudd.

Huono sisdilma vihentda toimi-
tilojen viihtyisyyttd. Pahimmillaan
tyontekijoiden terveys ja tyokyky

heikkenevit, miki johtaa lopulta
useisiin sairauspoissaoloihin.

Epdpuhtaudet suodattimiin
Sisdilman laatua voi yrittda paran-
taa tuulettamalla. Se ei kuitenkaan
aina auta ja voi jopa huonontaa si-
sdilman laatua, jos ulkoilmassa on
esimerkiksi siite- tai katupdlya.
Wulff Naxor tarjoaa sisdilman laa-
tuongelmiin AeraMax Professional
-ilmanpuhdistimia. Puhdistimet
imevét epdpuhdastailmaa sisddnsa
ja puhaltavat ulos puhdasta ilmaa.
Epdpuhtaudet jadviat suodattimiin.
- lmanpuhdistin poistaa jopa
99,97 prosenttia ilmassa olevista
epapuhtauksista, mukaan lukien
bakteerit, virukset, kemikaalit, siite-
polytjapolyhiukkaset, Hudd sanoo.
Ilma virtaa puhdistimissa esi-
suotimen ja aktiivihiili- sekd HEPA
-suodattimen ldpi. Tarvittaessa il-
ma voidaan vield ionisoida.
- Rakeinen aktiivihiilisuodatin
puhdistaa ilman tuoksuista, hajuis-
ta sekd VOC-yhdisteista. Suurin osa

e
AL

Wulff Naxorin myyntipdallikké Thomas Hudd ja AeraMax Professional -ilmanpuhdistin lastensuojeluyksik-
ko Salvares Oy:n tiloissa, jonne laite on hankittu edistimaan henkildkunnan tyéhyvinvointia.

epdpuhtauksista jaa ISO 8 -luokitel-
tuun HEPA-suodattimeen. Saman-
laisia suodattimia kiytetdan myos
sairaaloissa. Puhdistimet poistavat
ilmasta epapuhtauksia, joiden koko
on pienimmillddn 0,3 mikrometria.
HEPA-suodatin on vaihdettava
keskimidrin vuoden vélein. Aktii-
vihiilisuodatin taas kuudesta kah-
deksaan kuukauden vilein.

Monen kokoisiin tiloihin
Puhdistimet ovat helppokayttoisia.
- Laitteita ei tarvitse erikseen sia-

Ihmiset itsessaan
levittavat usein
epapuhtauksia
ymparistoon.

tdi. Ne havaitsevat danet, liikkeet

sekd epdpuhtaudet ja sddtavit au-

tomaattisesti toimintaansa.
Puhdistimissa on ilman epapuh-

tauksia mittaavat lasertunnistimet
jaohjauspaneeli, josta nikee sisddn
tulevan ja ulosmenevan ilman laa-
dun. Kun vérindytto on punainen,
ilman laatu on huono. Sininen ker-
too ilman olevan puhdasta.

Ilmanpuhdistinmallin koko ja
teho ja riippuu siitd, minka kokoi-
seen huoneeseen laite tulee. Niitd
voidaan kéyttia tiloissa, joiden koko
vaihtelee 10 neliometristd 130 nelio-
metriin asti. Valikoimasta 16ytyy sei-
nélle kiinnitettdvid ja vapaasti sei-
sovia siirreltdvid malleja.
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Digitaalisen toimintaympdristén uudistus sujuvoittaa kaupunkilaisten arkea, tuumaavat Haminan tietoturvapaallikké Tomi Lampinen ja Acer Finlandin avain

Muuntojoustavuus tuo

Alykis kaupunki investoi
digiajan toimintaymparistoon

Haminan kaupungin
erinomaiset kokemuk-
set koulumaailman digi-
taalisesta uudistuksesta
antoivat sysayksen myos
koko kaupungin julkis-
hallinnon kayttojdrjes-
telman vaihtamiseen.

TEKSTI PEKKA SAILA
KUVA KATIA HIMANEN

aminan voi sanoa ole-

van Suomen viralli-

nen Google-pddkau-

punki. Google perusti
Haminaan ensimmadisen palvelin-
keskuksen vuonna 2011. Haminan
kaupunki vaihtaa my6s ensimmais-
ten suomalaisten kaupunkien jou-
kossa kéyttojarjestelmansd Googlen
tarjoamaan ratkaisuun. Yhteensa
noin tuhatta henkil6d koskettava
ohjelmistomuutos tapahtuu vuo-
den 2021 kevadlld. Ohjelmistoinves-
tointi on osa Haminan Alykés kau-

punki -digiohjelmaa.

- Laitteita ja digitaalista tyOym-
péristdd on pilotoitu jo parin vuo-
den ajan. Taméan kevain aikana kai-
killa tyontekijoillaimme on kaytos-
sd Google-ohjelmistot ja myohem-
min my0s Chromebook-laitteet, jot-
ka mahdollistavat tyon tekemisen
ajasta ja paikasta riippumatta, sil-
1d niiden kaytt6 tapahtuu Googlen
pilvipalvelun kautta. T4ll6in ohjel-
mistot eivdt vaadi myoskddn asen-
nuksia, vaan ainoastaan keskitet-
tya ylldpitoa. My0s kaikki paivityk-
set hoituvat taustalla huomaamat-
ta, kertoo Haminan kaupungin tie-
toturvapaillikké Tomi Lampinen.

Tietoturvaa pilvipalveluilla
Haminan kouluissa on ollutjousean
vuoden ajan yhteensd 2500 Goog-
len Chromebookia kiytossi, joten
kokemusta riittdd myos kaytdn-
non tyoskentelystd. Koulukaytos-
sd Chromebookit ovat osoittautu-
neet toimintavarmoiksi laitteiksi.
Julkishallinnossa tarvitaan koulu-
maailmaa suorituskykyisempéa ka-
lustoa, joita laitteiston toimittava
Acer Finland pystyi Lampisen mu-

kaan tarjoamaan aina kunkin kayt-
totarpeen mukaan.

- Laitteet eivit vaadi ohjelmis-
toasennuksia, vaan kaikkea dataa
hallinnoidaan pilvipalvelun kaut-
ta. Ndin aineistot eivit joudu myos-
kdian vadriin kisiin, vaan pysyvit
aina salasanan takana. Omat tie-
dostot ovat saatavilla myds toisen
Chromebook-laitteen kautta omaa
salasanaa kayttamalld, eli tyosken-
tely ei ole my6skddn sidottu yhteen
laitteeseen, Lampinen toteaa.

Googlen toimintaympadristo ja
tyokalut mahdollistavat myos vai-
vattoman tiedonjaon. Useampi ih-
minen voi tyostdd samaa doku-
menttia, mika tuo helpotusta esi-
merkiksi etityoskentelyyn. Lam-
pinen uskookin, ettd kayttdjalah-
toinen seka joustava tyoympadris-
to lisdd myos tyontekijoiden hy-
vinvointia ja antaa enemmén aikaa
myos tyostd palautumiseen.

- Digitalisaation avulla haluam-
me sujuvoittaa myos kaupunkilais-
ten arkea ja asiointia, kun erilaisia
julkishallinnon kayttéymparisto-
ja voidaan rakentaa entistd kaytta-
jaystavillisemmiksi. Alykkaistira-

kennettu tietoturva, helppo kiyt-
toonotto ja keskitetyt laitehankin-
nat tuovat kaupungille myos pitkal-
14 aikavalilla selkedi sddstod, Lam-
pinen korostaa.

Hin toivoo, etti Haminan Alykis

kaupunki -ohjelman my6ta digitaa-
linen yhteisty0 tulee toimimaan en-
tistd paremmin myos yli kuntarajo-
jen, kun muutkin kaupungit paaty-
vat uudistamaan omia digitaalisia
toimintaymparist6jaan.

Chromebook-hankinnoilla
selvid kustannussaastoja

Laitehankinnat ovat
ajankohtaisia nyt myos jul-
kishallinnossa etatéiden
yleistyttya entisestaan.

Monet ty6yhteisot ovat
joutuneet pohtimaan uu-
delleen digitaalisen toimin-
taympadriston toimivuutta.

Googlen toimintaympa-
risto on helppo ottaa kayt-
toon, ja se mahdollistaa pil-
vipalveluiden joustavan
kayton seka tietoturvan.

Kustannussaastoja hake-
vien koulujen mukaan PC:n
hinnalla on voitu hankkia
kaksi Chromebookia.

Chromebook-valikoi-
masta loytyy koneita myds
vaativaan kayttoon ja ko-
koonpanot ovat valittavissa
kayttétarpeen mukaan.

Acer on markkinajohtaja
Chromebook-kategoriassa
Suomen lisdksi esimerkiksi
Tanskassa ja Norjassa.

ARKCons Oy:ssa tyoskenteleva suunnittelija Julia Seppala, yrityksen
perustaja Johanna Flittner seka suunnittelija Erika Karhunen.

kiinteistolle lisaarvoa

Toimistokiinteistomarkkinoilla vallitsee koronavuo-
den tayttyessa epavarmuus. Arvoluonti edellyttaa
kykya arvioida kiinteistojen realistinen potentiaali.

TEKSTI JUKKA NORTIO KUVA JUHO LANSIHARJU

un korona-ajasta on sel-
vitty ja palataan toimis-
toille, emme tieda, kuin-
ka moni haluaa tehdad
toitd entiseen malliin. Nihtavik-
si jad, kuinka toimistotyokulttuu-
ri muuttuu ja kuinka paljon etétyo
yleistyy. Tama luo epavarmuutta
toimistokiinteistdjen markkinoille,
kiinteistokehitykseen ja toimitila-
suunnitteluun erikoistuneen arkki-
tehtitoimisto ARKCons Oy:n perus-
tajaosakas Johanna Flittner kertoo.
Flittnerilld ja hdnen kollegoillaan
on pitkd ja monipuolinen kokemus
toimitilahankkeista ja niiden muut-
tuvista tarpeista. Yrityksen palvelui-
hin kuuluu koko prosessi kiinteis-
téjen mahdollisuuksien arvioinnis-
ta aina uusien vuokralaisten tilojen
kayttoonottoon asti.

Kiinteiston mahdollisuudet
Muuntojoustavuus on avainsana,
joka korostuu nykysuunnittelus-
sa. Tilaa tai kiinteistod pitdd voida
muokata kohtuullisilla kustannuk-

sillaja kohtuullisessa ajassa vuokra-
laisten vaihteleviin tarpeisiin.
Kiinteiston mahdollisuuksien ar-
vioinnissa on huomioitava monia
asioita, kuten poistumisteiden riit-
tdvyys, esteettomyyden varmista-
minen, saniteettitilojen sijainnit ja
lukumaiira. Talotekniikka asettaa
reunaehtonsa tilaratkaisuille. Sen
osuus on usein suuri muutostoi-
den kokonaiskustannuksista.
Tarkasteltujen reunaehtojen pe-
rusteella kiinteistolle laaditaan rat-
kaisuvaihtoehtoja. Niissd maaritel-
lddn optimaaliset tilajaot, maksimi-
henkilomairat seka vaihtoehtojen
sisdltimét muutosvaatimukset.
Yritykset hakevat tiloihinsa ny-
kyaan houkuttelevia elementteja
jabrandinsd mukaista ilmettd. Mo-
nipuoliset kohtaamis- ja tyoskente-
lytilat luovat edellytyksen hyville
tyGymparistolle, silld korona-aika
ja etdty0 ovat korostaneet yhdessd
vietetyn ajan merkitysta.
Jos massiivisia tilamuutoksia ei
haluta tehda ennen kuin tilat on

vuokrattu, mallintaminen ja visuali-
sointi toimii apuna. Visualisoinnilla
havainnollistetaan, milté tilat voisi-
vat muutost6iden jdlkeen ndyttaa.
Lopputulos tehddédn ndin nakyvak-
si ennen muutostodihin investointia.

- On tarkea3, ettd asiakkailla on
alusta saakka realistinen kuva tu-
levista tiloista, ja mitd muutoksia
heiddn toiveidensa mukaan voi-
daan tehdd. Tama nopeuttaa péa-
tosten tekoa neuvotteluvaiheessa.

Mallintamisessa ja visualisoin-
nissa pitdd aina huomioida valittu
kustannustaso materiaalien ja va-
rusteiden osalta. Rakennusteknii-
kan lisdksi on tdrkedd ottaa huo-
mioon myos talotekniikka, jolloin
pddstddn mahdollisimman ldhelle
todellista lopputulosta.

- Tilojen suunnittelussaja visuali-
soinnissa huomioidaan asiakkaan
tarpeet ja toiveet huomioiden kiin-
teistolle asetetut reunaehdot.

Henkil6kohtaista joustoa
ARKConsin palvelussa korostuvat
henkil6kohtaisuus ja joustavuus.

- On tiedettdva mitd tehdian ja
mihin keskitytddn hankkeen mis-
sdkin vaiheessa. Asiakkaat saavat
nikemyksemme nopeasti, koske-
vat kysymykset sitten lupa-asioita,
talotekniikkaa tai kustannuslaskel-
mia, Flittner vakuuttaa.
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Synergiarakennus Medisiina D:lld on yhtendinen visuaalinen ilme. Rakennus toimii lddketieteen kehittamisen kohtaamispaikkana, ja se yhdisti valmistuessaan Turun yliopiston, Turun
yliopistollisen keskusssairaalan sekd Turun ammattikorkeakoulun toiminnot saman katon alle.

Se tunne, kun
kaikki toimii

Monikayttoinen synergiarakennus ahtaalle tontille, kodinomainen
toimisto asuinrakennuksen ullakolle. Schauman Arkkitehdit toteuttaa
sisustussuunnittelun tinkimattomasti seka isoissa ettd pienissa kohteissa.

TEKSTI HELEN PARTTI KUVA WELLU HAMALAINEN

yontekijoille muutto uu-
siin tyo6tiloihin oli valta-
va muutos entiseen ja
samalla suuren ilon ai-
he. Kayttdjit olivat tyytyvdisid. Se
tuntui hyvalta sisustusarkkitehti
Nina Westeristi, joka oli luotsan-
nutisoa arkkitehtuurin ja tilasuun-
nittelun projektia Turun Kupittaalla
sijaitsevassa Medisiina D:ssi.
Arkkitehtitoimisto Schauman
Arkkitehdit Oy:n suunnittelema
ladketieteen kehittdmisen kohtaa-
mispaikka yhdisti valmistuessaan
vuonna 2018 saman katon alle lu-
kuisia Turun yliopiston, Turun yli-
opistollisen keskussairaalan ja Tu-
run ammattikorkeakoulun toiminto-
ja. Ladkarit, tutkijat ja opiskelijat sai-
vat helposti muunneltavan tydym-
pariston, jossa on runsaasti eri kiyt-

tdjaryhmia yhdistivia elementteja,
muun muassa viitteitd 1adketieteen
kehitykseen. Esimerkiksi auditorio
vie ajatukset ladketieteen alkuldh-
teille antiikin Kreikkaan ja aulan per-
foroidut seinit ihmisen DNA:han.

Wester toteaa kokonaisuuden toi-
mivan. Toimivuus ei syntynyt tyh-
jastd, vaan pohjaa Schauman Ark-
kitehtien ja rakennuksen kayttdjien
tiiviiseen vuoropuheluun. Vaha vi-
hiltd mikrobiologien, patologien ja
monien muiden erikoisammattiryh-
mien jakama hiljainen tieto muuttui
véreistd, pinnoista ja materiaaleista
koostuvaksi konseptiksi, joka loi ra-
kennukselle lddketieteellisti osaa-
mista kuvastavan identiteetin ja yh-
tendisen visuaalisen ilmeen.

- Talon uudenlaisen konseptin
my6td myos tutkijat ja 1adkarit us-

kaltavat rohkeammin puhua tyo6s-
taan. Rakennuksen tarina toimii
jadnsdrkijand, Wester kertoo.

Arkkitehti katsoo tulevaan
Schauman Arkkitehdit Oy onldhes
viidenkymmenen hengen arkkiteh-
titoimisto, jolla on toimipisteet Tu-
russa ja Helsingissa.

- Meilld on monta tukijalkaa.
Teemme maankayton suunnittelua
sekd konsultoimme asemakaavoi-
tusta, laadimme konsepteja ja to-
teutussuunnitelmia kauppakeskuk-
sista yksityiskoteihin, kertoo toimi-
tusjohtaja, arkkitehti Janne Helin.

Toimiston repertuaari kattaa jul-
kiset ja uudisrakennukset, asuinra-
kennukset ja korjausrakennuskoh-
teet. Jokaiseen hankkeeseen koo-
taan tiimi, joka vastaa parhaiten

kulloisenkin toimeksiannon tar-
peita. Jos eteen tulee jokin haaste,
laajasta joukosta l6ytyy aina vakaa
ammattilainen, jolta l0ytyy tilan-
teessa tarvittavaa osaamista.

- Arkkitehtitoimiston tehtdvi on
verkostoitua eri toimijoiden kans-
sa ja varmistaa jatkuvuus asiakas-
suhteissa, Helin korostaa.

Asiakkaiden tarpeet on tunnis-
tettava jamuutettava laadukkaaksi,
aikaa kestdviksi arkkitehtuuriksi.
On tunnettava ajan ilmi6t ja ndhta-
va samalla pitkille tulevaisuuteen.

Esimerkiksi koronapandemian
vaikutus ndkyy jo nyt toimistotiloi-
hin liittyvissa toiveissa ja odotuk-
sissa. Digiyhti6 Goforelle Schau-
man Arkkitehdit suunnitteli mo-
nitilatoimiston Turkuun, joka tuo
yhteen sekd etd- ettd 1dhitydsken-
telyn parhaimmat puolet.

Tietotydldisen toinen koti

On kuin tulisi kotiin. Niin voi ku-
vailla tunnelmaa asuinkerrostalon
ullakkokerroksen toimistossa, jos-

Tilan tarkoitus
on tehostaa niin
tyohyvinvointia
kuin henkiloston
vithtyvyytta.

ta ponotys on kaukana. Gofore ha-
lusi padsta Turussa kattojen ylle ja
piityi saamaan huikean ndkoalan
lisdksi loistosijainnin: kauppato-
rin kupeessa palvelut ovat ldhel-
14 ja tyOpaikalle padsee napparasti
kumipyorilld, sihkoisesti tai jalan.

- Tehtdvamme oli luoda nuo-
rekkaan yrityksen tyontekijoille
tyOymparisto, jossa on avoimuut-
ta, leikkisyyttd ja viihtyisyytta, ker-
too sisustusarkkitehti Katri Perho.

Tietoty0ldinen tarvitsee seka sti-
mulaatiota ettd rauhaa. Perho kuun-
teli asiakasta sijoittamalla neuvot-
teluhuoneen toimiston keskelle ja
tyotilat sen ympdrille. Viihtyisyyt-
td luovat muun muassa iso sohva
jamiellyttdva valaistus sekd moni-
muotoiset tilat, joihin voi halutes-
saan vetdytya rentoutumaan.

- Tilan tarkoitus on edistdd hen-
kiloston tyohyvinvointia ja yhteen-
kuuluvuutta, Perho toteaa.

Laaja osaaminen ja vahvat ver-
kostot ovat poikineet Schauman
Arkkitehdit Oy:lle hankkeita, jot-
ka ovat merkittdvid niin paikalli-
sesti kuin myo6s yhteiskunnallisesti.
Arkkitehtitoimisto on muun muas-
sanykyaikaistanut Turun maamer-
kin KOP-Kolmion ja eldvoittdnyt
kaupunkikuvaa suunnittelemalla
historiallisesti arvokkaan panimo-
rakennuksen viereen modernin toi-
mistorakennuksen, Teutorin. Ta-
makin yhdistelma toimii hienosti:
vastakohdat korostavat toistensa
erityisyytta.
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Steerpath Oy:n toimitusjohtaja Tuomas Ilola uskoo, ettd korona-ajan paatyttya tyontekijoillda on mahdollisuus valita itselleen tydymparisto, joka tukee parhaiten heidan tyohyvinvoin-
tiaan ja jossa he voivat tyoskennelld tuottavimmin. Steerpathin kehittama sovellus auttaa tyontekijaa loytamaan itselleen sopivimman tydskentelytilan.

Missa tyoskentelisin tan

Moderni tyo suo vapau-
den valita, missad tyotadan
tekee. Mutta miten kay
tiimityon, etdtyon ja toi-
mistotyon valisessa vii-
dakossa? Steerpathin
sovellus ratkaisee hajau-
tetun tiimin ongelmat.

TEKSTI TUOMAS I. LEHTONEN
KUVA PATRIK PESONEN

y0 joustavuuden lisda-
minen on ollut pitkdan
megatrendi maailmalla.
Viimeisen vuosikymme-
nen ajan etityo on ollut kasvussa
ja toimistonelididen tarve laskus-
sa. Koronaepidemia on vauhditta-
nut muutosta merkittivasti.
Steerpath Oy:n toimitusjohta-
ja Tuomas Ilola on havainnut, et-
td tyontekijat tulevat toimistolle
lahinni vain tekemdén yhteistyo-
td kollegoidensa ja tiimiensa kans-
sa. Erityisesti innovointi ja luova
ty0 ovat asioita joissa yhteinen tila
vauhdittaa prosessia. Keskittymis-
td vaativat ja rutiininomaiset teh-
tavat tehddadan mieluummin etdna.

- Tyontekijit ovat jo pitkdédn ha-
lunneet tehda etaty6td. Monien
organisaatioiden ohjeistukset ovat
kuitenkin rajoittaneet etat6itd. Nyt
korona on muuttanut tyéyhteisdjen
kaytantojd. Todenndkoisesti koro-
na-ajan jalkeen tyontekijit voivat
valita tyGympariston, missa he kul-
loinkin ovat tuottavimmillaan ja
miki tukee parhaiten heidén tyo6-
hyvinvointiaan. Monille tyonteki-
joille tillainen joustavuus on jopa
palkkaa merkittdvampi asia.

Varaustilanne reaaliajassa
Tyon joustavuuden lisddntymi-
nen on tuonut organisaatioille uu-
sia haasteita ratkaistaviksi. Miten
mahdollistetaan tyontekijéiden te-
hokas yhteisty0 ja innovointi? Entd
kuinka paljon toimitilaa yritys vie-
la tarvitsee ja miten tilojen kdyttod
voidaan tehokkaasti hallita? Ilolan
mukaan Steerpath on erikoistunut
juuri ndiden haasteiden ratkaisemi-
seen. Yritys on kehittinyt tyonte-
kijdlle tyokalun, jolla toimisto- ja
etdpdivit voidaan sovittaa kolle-
goiden toimistopdivien ja toimis-
ton vallitsevan seka tulevan kapa-
siteetin mukaan.

- Olemme kehittdneet kokonais-
valtaisen digitaalisen IoT-sovelluk-
sen, josta tyontekijat nakevat reaali-

ajassa tyopisteiden seki kokoustilo-
jen varaustilanteen ja voivat tehda
varauksia. Sovellus ndyttad, milloin
tyokaverit ovat paikalla ja miten he
sijoittuvat toimitiloihin. N&in kas-
vokkaistapaamiset on helppo jarjes-
tdd. Jarjestelmd myos antaa intuitii-
visesti suosituksia, mika tila kan-
nattaisi valita. Visuaaliseen tilamal-
liin perustuvaa sovellusta voidaan
kayttdad mobiililaitteella, 1apparilla
ja esimerkiksi toimitiloihin sijoite-
tuilla nédytolla, Ilola toteaa.
Steerpathin sovellus auttaa tyon-
tekijaa arvioimaan, kannattaako
tyopdiva tehdi etdni vai onko tu-
loksellisempaa esimerkiksi jarjes-
tad tiimin yhteinen workshop toi-
mistolla. Tyonantajalle jarjestelma
tarjoaa my6s mahdollisuuden tilo-
jen kdyttOasteen seuraamiseen se-
ki tilojen tulevan kayttotarpeen en-
nustamiseen ja tilankdyton kustan-
nustehokkuuden parantamiseen.
- Ostimme edellisvuonna suo-
malaisten toimistojen kadyttoas-
teen analysoinnin pioneeriyrityk-
sen Senzolive. Nyt pystymme ke-
rddmdmme datan pohjalta analy-
soimaan toimitilojen kdyttoasteita
ja tekemddn niistd ennusteita. Ta-
ma on entistd tirkedmpad nyt kun
toimistojen kdyttd muuttuu entistd
vaihtelevammaksi. Yhteistyo suo-

malaisen dlykkditd valaistuksenoh-
jausjarjestelmia valmistavan Hel-
varin kanssa on mahdollistanut
my0s toimistojen olemassa ole-
vien valaistussensorien kdyttami-
sen kayttoaste-analytiikan tueksi.
Organisaation johto voi hyddyntda
tietoa strategisia toimitiloja koske-
via padtoksid tehtdessd, Ilola avaa.

Kansainvilista toimintaa

Steerpath on suomalainen vuonna
2013 perustettu yritys, jonka paa-
konttori sijaitsee Espoon Leppdvaa-
rassa. Yritys toimii globaalisti ja sil-

aan?

1d on toimipisteet myos Singapores-
sa sekd Yhdysvalloissa.

Steerpath tarjoaa asiakkailleen
alykkaita digitaalisia toimitilarat-
kaisuja muun muassa toimistoi-
hin ja kampusalueille. Yrityksen
tarjoamat ratkaisut helpottavat ja
tehostavat tyon tekemista seka ti-
lojen kdyttoa. Steerpathin asiakkai-
ta ovat muun muassa Senaatti kiin-
teistot, Netflix, Atea, Securitas sekd
Singaporen lentokenttd. Yrityksen
kokonaisvaltainen IoT-sovellus on
puolestaan kiytossa jo yli 160 orga-
nisaatiossa.

Sovellus kertoo varaus-
tilanteen ennakkoon ja
kertoo tyontekijille milloin
oma tiimi on toimistolla.

Se ehdottaa intuitiivises-
ti sopivaa vapaata tyétilaa
tyontekijan tilankdyttohis-
torian perusteella.

Alytoimistosovellus loytii
tuottavimman tyoympariston

Sovellus mahdollistaa
nopean tyopisteiden vara-
ustilanteen selauksen seka
tilan varaamisen.

Sovelluksen avulla voi-
daan tehostaa tiimityota
esimerkiksi helpottamalla
tyokaverin loytamista.
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Vivomixx \

maitohappobakteerivalmiste koko perheelle

Tiesitkd, ettd immuunipuolustuksen keskus on suolistossa. Kun se on
kunnossa, flunssat ja vatsap6pot eivat iske niin herkasti.

Tieddmme jatkuvasti enemman suoliston merkityksesta terveyteemme. Meilla
jokaisella on yksiléllinen suolistomikrobisto, jonka kehitykseen ovat vaikuttaneet
muun muassa perima, elintavat, ruokavalio ja kaytetyt ladkkeet.

Suoliston mikrobikanta koostuu miljardeista bakteereista ja se on suurin
vastustuskyvystd huolehtiva elin. Tasapainossa oleva suolistomikrobisto
puolustaa elimistda haitallisilta bakteereilta. Tarkeinta on huolehtia terveellisista
elamantavoista muun muassa syémalléd monipuolista ja ravintorikasta ruokaa,
joka siséltda paljon kuitua. Tasapainossa olevasta suolistosta kiittdd myo6s
vatsa.

Jos mikrobikanta joutuu kuitenkin koetukselle esimerkiksi infektiokierteen ja
antibioottikuurin vuoksi, kannattaa suoliston bakteeritasapainoa hoitaa riittavan
vahvalla maitohappobakteerivalmisteella. Maitohappobakteerit saattavat
vahvistaa suoliston normaalia bakteerikantaa ja voivat auttaa siten
vahvistamaan ihmisen vastustuskykya.

Vivomixx maitohappobakteerivalmisteessa on 450 miljardia bakteeria ja
bifidobakteeria kahdeksasta erilaisesta kannasta. Vivomixx sopii koko
perheelle, aina vauvasta mummiin ja vaariin.

Lisatietoa www.vivomixx.fi tai ota yhteytta info@medans.fi
Myynnissa myos hyvin varustetuissa apteekeissa seka
luontaistuotekaupoissa




